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当金庫は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成
に向けた方針及び取組を宣言します。

当金庫は、1922年の創業以来、「地域社会の要請にこたえ、地域金
融機関としての使命と責任を自覚し、常に地元とともに栄え、豊かな
明るい街づくりに奉仕する」を基本理念として事業を展開してまいりま
したが、この理念は、SDGsの達成と目的を同じくするものです。また、
当金庫は、SDGs達成に向けた取組を推進するため、地元企業への課
題解決のためのアドバイスやファイナンスを通じて地域の経済・社会・
環境全般にわたる重点課題解決の中核的役割を担ってまいります。

令和元年7月

理事長 田中鈴生



コミットメント１
持続可能な地域社会をめざして、地域企業への課題
解決のためのコンサルタント機能を強化します。

お手伝い事例

「事業承継・M＆A」
この地域に根差す地域金融機関として、地元
で優れた特徴を持つ企業が減少していくこと
は、地域経済としても大きな問題と考えており、
金融機関としての立場で正面から、この大き
な課題に取り組んでいます。

当金庫独自の経営課題解決支援の取組み

「地方創生プロジェクト『歩み』」の活動強化
『歩み』は、平成２８年４月から活動を開始し、中信地域の事業所への訪問活動を通じ
て、経営上の課題を聞き取り、一緒に課題のお手伝いをさせていただく取組みです。

2030年 経営課題共有シート獲得件数年間目標 ８００件



コミットメント２
地域社会全体の環境負荷低減に積極的に取り組み、
循環型社会の実現を目指します。

環境にやさしい事例

「ペーパーレス会議」
ペーパーレス会議システムを導入し、会議な
どでの紙使用量の削減に取り組んでいます。

他に「クールビズ」「ウォームビズ」「ノーマイ
カー通勤デー」など実施しています。

エネルギー・温室効果ガスの現状把握

「省エネ・温暖化対策への取組み」
電力デマンド監視システム「eco ナビ」を導入し、日々電力使用量を把握し省エネに取り組んでいます。

2030年 2018年対比目標 電力使用量20%削減



地域の未来を拓く ～SDGsの取組み～

「地域活性化プロジェクト」

「起業セミナー」
平成23年から毎年開催し、毎回50名以上の方にご参加いた
だき、起業という「夢」の実現を支援し、 地域経済の活性化
を行っています。

当金庫では、協同組織である信用金庫が本来持っている地域の様々な主体を結びつけて新たな価値を生
み出す「つなぐ力」を発揮し、地域の諸機関と連携して各種事業を行い地域経済の持続的な発展に貢献す
るため、地域経済活性化プロジェクトを平成22年に立ち上げ、様々な事業を展開しております。

「松本山雅FCスイーツフェスタ」
地元で圧倒的な人気を誇る「松本山雅FC」とともに地域を
盛り上げるため、スイーツフェスタを開催しています。



地域の未来を育む ～SDGsの取組み～

「地域環境保護活動」

松本市岡田財産区との

「森林(もり)の里親契約」を締結し、
人が集う豊な森林づくりを継続しています。
国が進める「美しい森林づくり推進国民運動」の具体的な行動として、長野県

が実施します「森林（もり）の里親促進事業」により、平成25年10月20日に松本
市岡田財産区と「森林（もり）の里親契約書」を締結し、人が集う豊かな森林づく
りを開始しました。平成25年より毎年「紅葉」を植樹し、現在500本の森林となっ
ています。

美しい森林づくり推進国民運動とは・・・・・
京都議定書森林吸収目標の達成や生物多様性保全等国民のニーズに応えた森林
の形成を目指し、間伐の遅れの解消や100年先を見据えた多様な森林づくりを推進
していく民間主導の国民運動です。



地域の未来をつなぐ ～SDGsの取組み～

「健康寿命延伸都市・松本」プロジェクト

人口減少型超少子高齢化を向える将来において、地域に暮らす人たちが、健康
で健全な経済活動を行うことが、地域経済の維持・発展に不可欠であることから

『松本市と「健康寿命延伸・都市
松本」企業連携契約』を結び、健康寿命延伸に向けた
活動を実施しています。毎年、企業連携事業を開催しています。

美しく生きる 「健康寿命延伸都市・松本」・・・・・
「健康寿命延伸都市・松本」の創造は、単に体の健康づくりにとどまらない「人」、「生活」、「地域」、「環境」、
「経済」、そして「教育・文化」の6つの領域における、人と社会の健康づくりを目指した総合的なまちづくりです。



地域の未来を託す ～SDGsの取組み～

「女性活躍推進プロジェクト」

「<松本信用金庫×PARCO>連携事業」

『松本パル校祭』
「地域の魅力発信」・「子育て世代への支援」を目的として「松
本まつり・市民祭」の日に併せて開催しています。

当金庫では、働く女性を後押しするための法施行を受け、女性職員の働く環境の改善(ES)と顧客満足(CS)
の向上を目的とした女性活躍推進プロジェクトを平成28年8月、設立しました。

「子育て応援イベント」

『ママフェスまつもと』
子育て中の母親が安心して楽しめる街づくりや、子育て家
庭が街中に出かけるきっかけづくりとして2018年より連
携・協賛し参加しています。


